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A PROPOSE EVENEMENTS ABONNEMENT CERTIFICATION EMPLOIS COMMANDITAIRES

EVENEMENTS A VENIR

Rejoignez-nous aux événements 2011 de PRMIA Montréal!

La 131eME CONFERENCE { COCKTAIL SUR
LES CARRIERES en Finance ET GESTIONS DES RISQUES

Diate ek Heure: Le 18 novemnbre de 10:00 hrs 4 15 hrs

Universiké Concordia University (Hall Building)
1455 de Maisonneuwe Blwd, W, Montréal , QC H3G 1M3

He Salle: H767 et H763
Prix: Léwdnemeant au complat Cockkail seulenent
Membres | Enligne: § 10 US En ligne: § 10 US
Etudiants | Henfalbeurs [ orte: $15CA| A la porte: § 15CA
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Sinscrire | Rappelez-rmoi Sinscrire | Rappelez-moi
{CONFERENCIERS

Alexandre Gagnon,
Vige-President Risk Management and Finance, AFC Capital

Brandon Blant,
Vice President, Risk Management, Intact insurance

Jean-Francois Sabourin,
CEQ / Chairman, Finlogik/ Jitney Trade

Seniogr director, La coop federee
Mario Therrien,
Senigr Vice President, Funds - Private Equity and Hedge Funds,
Caisse de dépdt et placement du Québec
Constance De Grosbhois,
Investment Banking Associate, Bank of Montreal

Pierre-Francois Payette,

Senigr Director, Real Estate Structured Finance, Otéra Capital
Raluca Petrescu,

Portfolio Manager, Equity Beta Solutions, State Street Global Advisors
Valérie Cellier,

Vice-Presidente Adjointe, Gestion Intégrée des Risgues, Laurentian Bank
Jonathan Bérubé,

Coordinator, Credit Risk, TMy-CDCC
André St-Pierre,

Vige-President, Portfolio Risk, Business Development Bank of Canada (BDO)
Leon Bloom, Partner,

Partner, Enterprise Risk Services, Deloitte & Touche LLP

COMMANDITAIRES

""-.““:_.-,""'.'._._ll fiveEigit
John Molson
School of Business
Career Management Sarvioes

Canadian Instiiul
Institute of canadien
Actuaries des actuaines

BMO 2 Capital Markets' !\ ifd fsi

STATE STREET 5 5
A.
GLOBAL ADVISORS g E—
Association for Montréal
Financial Professionas"

Desjardins

» LIRE LA SUITE

ProGrRAMME DE PREPARATION AU PRM avec HEC MONTREAL

Cakte et Heure: Le 29 jarvier au 29 mai 2012

Lieu: HEC Monkreal Sinscrire

» LIRE LA SUITE

LES DERMNIERES
t ' EVvENEMENTS ET NOUVELLES

[ Ri1sgue pe CREDIT ]

Le 19 ocktobre, PRMIA Montréal, en collaboration avec Moody's Analytics, tenait un

120 participants onk écouté avec inkérét les présentations de Grigoris Karakoul as
{Infoagora), de Philippe Tremblay (CDPG) ek de Steven Wiggins ({Moody’s analytics).
Comme a|‘habitude, les présentations sont disponibles sur |e site web de

I"&vénerment @ Cliguez ici.

et leurs présentations:

Philippe Tremblay,
Présentakion

Skeven Wiggins,

[ 2 (3ESTION DES RI1SQuUES Dans LES Fonps DE COUYERTURE -

Le 20 septermbre, PRMIA Montréal, en collaboration avec CALG et AIMA, tenait |a
deuxieme événement sur |a gestion de risque pour les fonds de cowverture,
L'évenement fut un grand succés enregistrant plus de 40 participants. Les
présentations sonk disponibles sur le site web de l'evénement : Cliguegz ici

Jacques Lucas, — COMMANDITAIRES DU CHAPITRE

Mors VERSION VERSION

diner conférence sur le risque de crédit dans les bureau: dErnst & Young. Autour de GEVSBMCite Weh| PDF  [site Web| PDF
aimBNcite Web|l poF  |site Web|l poF

Voici les conférenciers geelisite Web) pDF  [site Web) PDF
=B llcite Webl poF  [site Web|l poF
arigoris Karakoul as LG site Webl pDF  [site Web| PDF

Présentation WEUSEMCite Web| PDF  [site Web| PDF
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OFFRES D’EMPLOI A MONTREAL

PEMIA Montrial
Centre de Carriere

Annoncer une offre d'emploi
d aujourd feid!

Annoncer une offre d'emploi
& aujourd o)

Annoncer une offre d'emploi
&' aujourd fui

Annoncer une offre d'emploi
& aujourd fui)

Annoncer une offre d'emploi
& aujourd fu)

Contactez nous & Monkrealjobsi@prmia, org

Caisse de dépdt et placement
du Québec

BANQUE
LAURENTIENNE

BANQUE
NATIONALE

GROUPE FINANCIER

/F'Il_l merix

Annoncer ici
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DisTrRIBUTION DU BULLETIN

Envoveé mensuellement
1800+ membres basés & Maontréal
4000+ membres au total

OUVELLES

MaGAZINE FINANCE ET INYESTISSEMENT

L'article traite de la croissance dans la

qgestion des risques suike A la crise avec
un encadré sur PRMIA Monkréal,

« | Voici le lien a Farticle: Cliquez ici
« | Encadré sur PRMIA Montréal: Cliguez ici
« | Woici le PDF: Cliguez ici

','!". _ PROGRAMME
~DE BOURSES PRM

Gagnant
Daniel Jacob
Mercier, Lithgow,
SAS Insfitule HEC
{Canada) Montréal
Bourse PEM - COP
Gagnant
- Risque FIDUCIAIRE - _
Le 14 septembre, PRMIA Montréal, en collaboration avec Deloitke, kenait un diner Claude Catherine
] f b i 2 ; Bergeron, Létourneau,
conférence sur le risque fiduciaire, L'événement fuk un grand succés enreqistrant
plus de 40 participants, Les présentations sont disponibles sur |e site web de Caisse de Shembrooke
'événement ;. Cliquez ici dépdt et de University
. : placement du
Québec
(CDF)
Bourse PEM - SAP
Gagnant
Fotini Arash
Costopoulos, Amoozegar,
SAF Canada Concondia
Inc. Linfvarsity,
JUMSE

UN NiveAu Prus ELEVE Pour LEs PROFESSIONNELS DE RISQUE

PROGRAMME DE BOURSES PRM

Le
Dans e contexte actuel de volatilité des marchés financiers, la nécessité pour la connaissance et I

chapitre de Mantréal de PRMLA offre & partir de
‘année 2010 des Bowrses d ebude PRM aux

les compétences dans la gestion des risques & tous les niveausx est essentielle, Il est essentiel de | recipiendaires le paiement de lensemble des frais

comprendre les mulkiples dimensions du risque, ainsi que la meilleure Facon de gérer le risgue pour ligs 2
I'avantage concurrentiel, A

PRMIA fournit des solutigns qui peuvent aider les individus et les enbreprises 2
prendre un pas immrediat dans Ia bonne direchion. | % = Ajouks récemment |

a lnscripkion aux examens menant au ktitre PRM,
nsi que le guide détude, La valeur dune bourse
est d'approxim ativernent 300505,
Période d'application: "
1 septembre 2011 - 31 janvier 2012
Furmulaire dinscription: diquez ici

'EDUCATION AUX RISQUES

*[04-10] International Framework For Liquidity Risk Measurement, Standards and Manitoring "' PRM

*[03-10] RiskMinds 2009 Risk Managers’ Survey Bepart Le

[12-09] Skrenagthening Enkerprise Risk Management For Skrakeqic Advantage

programme de certification Professignal Risk
Manager est la norme inkernationale des
meilleurs professionnels en geskion de risque,

Appuwvé par des enkreprises et des programmes

[11-09] Risk Management Research Repork

[10-09] Senior Supervisors Group’s “Risk Management Lessons from Global Banking Crisis of 2005

d'études supérieures reconnus, il compte des
candidats dans plus de pays gue kout autre
programme pour les gestionnaires de risgues.

[09-09] The Renaissance of Liguidity Risk " Associate PRM

[07-09] Resulks from the 2008 Loss Data Collection Exercise For Operational Risk, Le programme Asseciate Professional Risk

[07-09] Observed range of practice in ke elements of Advanced Measurement Approaches Ce
qui

Manager esk un nouveald programme de
rtification offert par PRMIA qui s'adresse & ceux
débukent dans la profession de gestion de risque

[11-05] Counterparty Credit Limits Survey Resulks ol & cewx qui travaillent en collaboration aver des
gestionnaires de risque sur une base réguligre,

[09-08] Operational Risk and Capital Allocation

Programme de préparation
[09-08] Principles For Sound Liquidity Risk Management and Supervision . au PRM

[05-05] ERM - A Skakus Check on Global Best Practices

[04-05] Best Practices for the Hedge Fund Induskry

avee HEC Montreal
Ce programme permekbra aux participants
d'acquériv les connaissances requises afin de

maximiser leur chance de réussite aux examens

professionnels du PRMIA Institute.,

A, The PRM Handboak FORMATION

EB. The Professional Risk Guide to the Energy Market

i, Journal of Risk Managernent in Financial Institutions est une ressource indispensable pour bous

Formation en ligne

Formation sur mesure

Formation en classe

celx qui sont direckement impliqués ou concernés de la gestion du risque dans e secteur financier HE GCLEMENT
dans cing domaines reliés: le risque stratégigue et de l'entreprise, le risque financier, le risque _

opérationnel, les risques réglementaires et le risque syskémigque, (Membres bienfaiteurs seulernent)

Ré&glement du chapitre de Maonkréal

CENTRE DE
BENEVOLE

PosSSIBILITES DE BENEVOLAT EN COURS

BENEVOLE DU M'DIS

Nous RECHERCHONS DES VOLONTAIRES: Le candidat idéal:
Relations avec les conférenciers: -Travailler dans un domaine li€ au risque
— hercher et contacker des conférenciers potentiels pour | da gestion et aime le réseautage,
les différents dwvénernents et coordonner leur participation  |ponnes compétences en communication.

une Fois la sélection effectiude,
Relation avec les universités:

- Bider i Faire la promction de PRM et 8PRM locallernent.
Zaci peut étre accompli en callaborant awec les universités

locales 3 travers I'organization d'éwénements sur les campus [ETAPES A SUIVRE POUR REJOINDRE
[comme pour la journée carriére] ebfol en organisant des L Fl;l_[ IPE PRMIA MON TH EAL
zeszions dinformation sur le PRM pour les membres, e | T

bénéwvale serait responsable d'établiv et de maintaniv le UL b
contact avec les universités [incluants les professeurs, les 2 FIEIII'I'IHEE aux questians

associations éhudiantes et le centre des carriéres] at 3. Le renvoyer & Montreal@prmia.org
dexplorer des partenariat potentiels,

-Chercher & en savair plus sur le domaine de
la gestion des risques. Etudiants biervanus,
Termps attertes: 2-5 heurasfzemaine,

DIRECTEURS CO-RECIONAUY

C OMITE DES EVENEMENTS

mFrédéric Blondeau, M.5c., CFA, FRM, RCSI, Vice-president & gestionnaire de portefeuille principal m
Gestion de ,J..TL’Er?:'PﬁfS Eterna, g'n;:luﬂr‘_‘ de .'rr:nrncub e r;-mrrr.lra.'

Directeur régional adjoint:
[ Donald Couture, in|
ComMITE EXECUTIF E
Luc St-Arnault, Directeur général, Institut de FAnance Mathématique de Montréal (TFM2)
Valerie Cellier, M.5¢, Vice-président adjainte, Gestion intégrée des rsques,
Banque Laurentienne du Canada
m Ernest Bastien, Fh.D., Vice-president et Directeur du risque, m
Catsse de dépdt et placement du Cuébec
Franck Bertows, Fh.D,, MBA, Chef, Financemant & ke grande entreprise, Amariques, fio Tirto
Jean-Claude Lebel, CFA, FCLA, FSA, FRM, M.5c, Consultant, Towers Perrin
E Jean-Fhilippe Tarte, CFA, FRHM, FRM, Respansable de Foption finance au B.AA, et responsable m
du D.E.5.5. en professions financiéras, HEC Montréal
E Simon Beaulieu, M.5¢., Directeur principal, Senvices consutatis d Emst & Young m

Jan Ericsson, Fh.D, Pr-:}fE!-'-.EEur .-'-'ﬁﬁﬂ-:’lE de Finance, Fa-:urle de gegmn Untversite MoGil m

Samir Ben Tel:am.ra Cc:-n:-.-alller principal, Gestr:-n des rsques,
Catkse de Depot et Placement du Québec
m Steven Rinaldi, COF, FRM, Conseiller, Intégration des projets, Reque de marchd,

Case centrae Desjardins

[ Ndeye Sene Mbaye,

Jean Serme, Analyste, REque de credit
Eanque .'-.I;mr:nr:-a.'.s-

Firiagiv I m-r.
Christian Charlot, Analyste technique Jr
Deécsion Plus
Yaovi-Tounde Gnamassou, Etudiant
Mustapha El Alaoui, M.5¢.,

Conseilére en déeveloppemeant d'affaires,
Banque Nationale

Qury Mamadou Diallg, Analyste senia,
Sangue Nationake

Lise Birkundawyi, Analyste |
Innocap Investment Management

Fares Ben Mahmoud, Eng, M.5¢, Interne ,
Fera Sceptre Inc.

Aymen Hizem, M.Sc, Etudiant

Amine Radhouane, M.5¢, Etudiant

m Francois Pouliot, M.5c., PRM, Directeur, Gestion du risque de crédit et liquidité,

Universite Concordia

[nvestissements PSP REJOIGHEZ-NOUS Li“k&d m
Mohamed Mokhtari, M.Sc, CFA, FRM, Associd , Services Consels Gestion des Risques, KPMG SUR
Claude Désilets, FCAS, FCIA, Chef de la gestion des risques, Intact Fnancial Corporation PRMIA Groupe
Yves Trudel, M.5c, Ph.D, CFA, Professeur de Finance, Uniersité de Sherbrooke E PEMIA Montréal sous-groupe
Thamgﬁ wal.her.' Ph.D., .F'TGTE'Ei'Ei'EL!F Assack, Président de la Bangue |.Ell.II'EI'IUEI'II‘Ii-_" dans la E Risal kbR
gestion integree des risques, Departement de finance, Booke de gestion John-Mokon, Risque de marché

Risgue de crédik

Risque de liquidike

Geskion des risques dentreprise (ERM)
Examens

Editeur et Concepteur du Bulletin: STEVEN RINALDI, CQF, FRM

Ca bulstn a &0 créd par un bénévola du chapitra de Montrdal pour s8s mambres.

Merd de lire o2 bullein GPRMLA MONTREAL 2011

& 2011 Professinal Risk Managers Infernational Assocition. Tous Droits RéseneSs, Www, DITla .ong
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http://www.hec.ca/en/programs_training/executiveeducation/exams/prm/index.html
http://www.prmia.org/events/view_events.php?eventID=4634
http://johnmolson.concordia.ca/en/career-services/students
http://www.cvca.ca/
http://www.actuaries.ca/
http://caia.org/caia-community/global-chapters/canada-chapter
http://aima-canada.org/
http://www.nbc.ca
https://www.laurentianbank.ca
http://ca.linkedin.com/pub/donald-couture-cfa-caia-asa/4/ba9/37a
http://www.prmia.org/events/view_events.php?eventID=3128
http://ca.linkedin.com/in/amineradhouane
http://ca.linkedin.com/in/aymenhizem/en
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http://www.prmia.org/events/view_events.php?eventID=3128
http://www.numerix.com/
http://www.prmia.org/events/view_events.php?eventID=4514
http://www.prmia.org/events/view_events.php?eventID=4502
http://ca.linkedin.com/pub/francois-pouliot/0/233/a58
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Data/Files/4830_4527_Presentation_20111019_PhilippeTremblay_presentation.pptx
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Data/Files/4831_4527_Presentation_20111019_SteveWiggins_presentation.pptx
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Data/Files/4853_4527_Presentation_20111019_GrigorisKararkoulas_presentation.pdf
http://www.prmia.org/events/view_events.php?eventID=4534
http://www.prmia.org/events/view_events.php?eventID=4527
http://www.prmia.org/events/view_events.php?eventID=3128
http://www.prmia.org/events/view_events.php?eventID=3128
http://prmia.org/index.php?page=events&amp;option=eventsUpcomingChapter
http://www.sap.com/canada/industries/banking/index.epx
http://www.sas.com
http://www.lacaisse.com
http://www.prmia.org/events/view_events.php?eventID=3266
http://www.ifm2.uqam.ca/html/Eng/accueil_En.htm
http://www.m-x.ca/accueil_en.php
http://www.hec.ca/
http://www.cirano.qc.ca/
mailto:Montrealjobs@prmia.org
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http://ca.linkedin.com/pub/frederic-blondeau/27/a1a/482
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http://ca.linkedin.com/in/ndeyesenembaye
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http://ca.linkedin.com/pub/walid-bouslah/19/a7b/1bb
http://www.linkedin.com/in/jeanserme
http://ca.linkedin.com/pub/samir-ben-tekaya/10/576/b98
http://ca.linkedin.com/in/roncheshire
mailto:montreal@prmia.org
http://www.prmia.org
mailto:montreal@prmia.org
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/Uploads/Forms/PRMIA_MONTREAL_Form_to_Join.doc
http://www.linkedin.com/in/stevenrinaldi
http://www.linkedin.com/groups?gid=2243163&amp;trk=anetsrch_name&amp;goback=.gdr_1257053830554_2
http://www.linkedin.com/groups?gid=2243732&amp;goback=%2Eanb_2243718_*2%2Eanb_2243134_*2
http://www.linkedin.com/groups?homeNewMember=&amp;gid=2243718
http://www.linkedin.com/groups?gid=2243120&amp;goback=%2Eanb_2243718_*2%2Eanb_2243134_*2
http://www.linkedin.com/groups?gid=2243134&amp;goback=%2Eanb_2243718_*2
http://www.linkedin.com/groups?gid=2243155&amp;goback=%2Eanb_2243718_*2
http://www.linkedin.com/groups?gid=2241992&amp;goback=.gsm_2241342_1_*2_*2_*2_lna_members
http://www.linkedin.com/groups?gid=55685&amp;trk=NUS-ACU-anet-nm&amp;goback=.hom
http://www.linkedin.com/groups?gid=2241992&amp;goback=.gsm_2241342_1_*2_*2_*2_lna_members
http://www.linkedin.com/pub/jan-ericsson/8/b96/1a6
http://www.linkedin.com/pub/simon-beaulieu/b/438/a7a
http://www.linkedin.com/pub/a/1b8/902
http://www.linkedin.com/pub/1/466/106
http://www.linkedin.com/pub/5/651/230
http://www.linkedin.com/pub/jean-philippe-tarte-cfa-prm-frm/13/907/3b9
http://www.linkedin.com/pub/jean-claude-lebel/12/bba/a01
http://www.linkedin.com/pub/2/a72/a10
http://www.linkedin.com/in/stevenrinaldi
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/Uploads/Forms/Professional_Risk_Manager_Bursary_Program_Package.zip
http://www.bis.org/publ/bcbs165.pdf?noframes=1
http://www.prmia.org/pdf/HEC_Montreal_Brochure_PRM_Training.pdf
http://prmia.org/index.php?page=training&amp;option=trainingAPRM
http://prmia.org/index.php?page=training&amp;option=trainingCertification
http://prmia.org/index.php?page=training&amp;option=trainingOnlineCourses
http://prmia.org/index.php?page=training&amp;option=trainingCourse
http://prmia.org/index.php?page=training
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/Uploads/ByLaws/PRMIA_Montreal_Chapter_Bylaws_2009_09_FRENCH.pdf
http://www.coso.org/documents/COSO_09_board_position_final102309PRINTandWEBFINAL.pdf
http://www.bis.org/publ/bcbs160b.pdf
http://www.bis.org/publ/bcbs160a.pdf 
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/Uploads/Whitepapers/0900_The_Renaisance_of_Liquidity_Risk.pdf
http://www.sec.gov/news/press/2009/report102109.pdf
http://rmrr.com/pdf/Risk%20Management%20Research%20Report%20Fall%202009.pdf
http://prmia.org/index.php?page=training&amp;option=trainingRMFI
http://prmia.org/index.php?page=training&amp;option=trainingPRMEnergymarket
http://prmia.org/INDEX/institute01/prm-handbook.php
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/amcreportapril152008.pdf
http://www.prmia.org/pdf/ERM-A_Status_Check_on_Global_Best_Practices.pdf
http://www.bis.org/publ/bcbs144.pdf
http://www.prmia.org/pdf/CSuite/Operational_Risk_and_Capital_Allocation_A_Status_Check_on_Global_Practices.pdf
http://www.prmia.org/pdf/CounterpartySurveyFinal.pdf
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/Uploads/Whitepapers/RiskMinds_2009_Risk_Managers_Survey_Report.pdf
http://www.finance-investissement.com/nouvelles/industrie/prmia-montr-al-grandit/a/28413
http://www.finance-investissement.com/nouvelles/industrie/la-crise-a-stimul-la-gestion-du-risque/a/28412
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/Uploads/NewsArticles/FINA11008.pdf
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110201/indexFrench.html
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110201/index.html
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110201/20110201_FrenchVersion.pdf
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110201/20110201_EnglishVersion.pdf
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110101/indexFrench.html
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110101/index.html
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110101/20110101_FrenchVersion.pdf
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110101/20110101_EnglishVersion.pdf
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110301/indexFrench.html
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110301/index.html
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110301/20110301_FrenchVersion.pdf
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110301/20110301_EnglishVersion.pdf
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20100401/20100401_FrenchVersion.pdf
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110401/20110401_EnglishVersion.pdf
http://www.prmia.org/Chapter_Pages/Montreal/Newsletter/20110401/indexFrench.html
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